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Marseille, le 05 novembre 2019

Le secrétaire général

de la direction des services
départementaux de 'éducation nationale
des Bouches-du-Rhéne

Mesdames et messieurs
les directeurs d’'écoles et les chefs d'établissement
disposant d’un PIAL

Objet : Consolidation des PIAL expérimentaux pour 2019/2020

La mise en place des PIAL et du service de I'école inclusive dans notre département
nécessite encore un accompagnement des services académiques et départementaux sous
la conduite des IEN et CT ASH. Il sera réalisé, au-dela des échanges permanents sur ce
sujet, par les actions suivantes.

1/ Actions de formation

Les directeurs d'école PIAL ont bénéficié d’'une premiére formation au mois de septembre.
Elle sera reconduite pour les chefs d’établissement le 13 novembre de 9h a 12h au collége
de I'Estaque a Marseille. Il s’agit de compléter le niveau d’informations de chacun sur I'état
d’esprit et la mise en ceuvre effective du dispositif.

Par ailleurs, les établissements du second degré peuvent solliciter des stages de formation
dédiés au PAF.

Pour votre information, les personnels de la DPNE sont également concernés par des
actions de formations afin de répondre aux mieux a vos attentes.

2/ Contacts privilégiés

Afin de faciliter la relation avec la DPNE, Corinne Chrétien est désormais votre
interlocutrice privilégiée. Par ailleurs, une adresse mail dédiée pour les PIAL est ouverte :
ce.dpnei3-pial@ac-aix-marseille.fr

Par ailleurs, je vous rappelle que les IEN et les chefs d'établissement disposent d’'un
numéro réserve aupres de la DPNE.

3/ Consolidation des moyens

Les agents de la DPNE vont entrer en contact avec chacun d’entre vous afin de faire le
point de la structuration de vos emplois d’AESH. Il conviendra d’envisager avec eux les
éventuelles augmentations de quotité de vos AESH (pour ceux qui seraient volontaires)
mais également les éventuelles réaffectations d’AESH qu’elles pourraient entrainer.

Les entretiens sur ce sujet sont programmeés, selon le calendrier joint, avant les congés de
fin d’année, pour un avenant au contrat en vigueur au 1¢ janvier 2020.

/Li nt Lassalle
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